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se propose d'engager pour le Centre Ulysse 

un éducateur diplômé (m/f/d) Réf 2024 10 - ED - Ulysse 
pour un CDI disponibilité immédiate / à convenir 

Responsabilités et tâches 

• Assurer l’encadrement quotidien de personnes en situation de grande précarité au sein 
d’une structure d’accueil.

• Animer la vie quotidienne du foyer en veillant au bien-être des bénéficiaires et à 
l’accompagnement de ceux-ci dans leurs projets personnels.

• Avoir la capacité de gérer des moments de crise, de désamorcer des conflits et de 
maintenir un équilibre du groupe.

• Rédiger des notes qualitatives dans le cadre du suivi des personnes et des diverses 
réunions.

• Favoriser le travail en réseau avec les partenaires internes et externes.

• Participer activement aux réunions d’équipe et rédiger un rapport de celles-ci si 
nécessaire.

• Maintenir une dynamique positive au sein du foyer et veiller au respect du règlement 
d’ordre intérieur.

• Assurer un suivi régulier des personnes et les accompagner dans les tâches 
quotidiennes (entretien de son lieu de vie, hygiène corporelle, …).

• Mettre en place des activités pédagogiques visant à favoriser l’autonomie et la 
socialisation de la personne.

Profil du poste 

• Se prévaloir du diplôme d'État d'éducateur (ou d’un diplôme équivalent obtenu à 
l’étranger donnant accès à l’exercice de la profession d’éducateur).

• Avoir une aisance relationnelle et faire preuve d’empathie envers des personnes en 
situation de grande précarité ou de sans-abrisme.

• Avoir un esprit d’équipe prononcé tout en étant en mesure de travailler de manière 
autonome.

• Faire preuve d’initiative et de proactivité.

• Avoir une aptitude à créer un lien de confiance avec les bénéficiaires dans l’objectif de 
les accompagner au mieux au quotidien.

• Avoir une bonne connaissance du secteur social luxembourgeois.

• Maîtriser les outils informatiques courants (Word, Excel, Outlook) ainsi que les réseaux 
sociaux.

• Maîtriser les langues usuelles du pays, surtout le luxembourgeois, la maîtrise de toute 
autre langue constituant un avantage.

• Être titulaire du permis de conduire B.



• Avoir une grande flexibilité au niveau des horaires et être disposé à travailler, le soir, 
la nuit, le week-ends et les jours fériés.

La rémunération est fixée en fonction de la convention collective de travail pour les 

employés privés du secteur d'aides et de soins et du secteur social. 

Le dossier de candidature (lettre de motivation, CV, copie des diplômes, reconnaissance du 

diplôme, autorisation d’exercer au Luxembourg, certificats de travail, extraits de casiers 

judiciaires luxembourgeois (bulletins n°3, 4 et 5 « Protection des mineurs ») et du lieu de 

résidence sont à adresser jusqu’au 03/11/2024 inclus à l’attention des ressources humaines 

de HUT – Hëllef um Terrain, 41, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange (jobs@hut.lu). Une 
présélection sera faite sur base des dossiers. 

Les informations recueillies font l’objet d’un traitement destiné à permettre à HUT – 
Hëllef um Terrain de gérer les demandes qu’elle reçoit. Elles sont destinées aux 
membres et aux services de HUT – Hëllef um Terrain, conformément au règlement 
(UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil relatif à la protection des données 
à caractère personnel (RGPD). 


