
 

 

 0075-FO / MAN-4 / PS / 13.02.2007 

se propose d'engager  
 

un coordinateur (m/f/d) pour son service Creamisu à 
Luxembourg-Bonnevoie Réf 2024 12 – COO - CRE 

pour un CDI de 40h/semaine  
 

Mission 
 
Creamisu est un espace de rencontre qui permet aux personnes qui vivent au ban de notre 
société de rompre avec la monotonie de leur quotidien, de s’occuper, mais aussi de s’exprimer 
et ainsi de regagner l’estime de soi.  
 
Le coordinateur a pour mission d’accueillir les personnes, d’organiser les activités et d’initier 
de nouveaux projets. Pour ce faire, il collabore non seulement avec l’ensemble des services 
de HUT – Hëllef um Terrain, mais aussi avec les bailleurs de fonds, les partenaires et tous les 
autres acteurs du secteur social. Enfin, le coordinateur veille également au bon 
fonctionnement de l’ensemble du service et de l’équipe dont les profils sont variés. 
 

 
Profil recherché 

• Formation d’éducateur diplômé ou d’agent éducatif (ou d’un diplôme équivalent obtenu à 
l’étranger donnant accès à l’exercice de la profession au Luxembourg) ; 

• Une aisance dans le contact direct avec les personnes adultes en situation de précarité 
ou d’exclusion ; 

• Un esprit créatif que ce soit sur le plan artistique, musical ou sportif ; 

• De bonnes capacités organisationnelles et de communication ; 

• Des compétences dans la gestion de situations difficiles ;  

• Le sens des responsabilité et l’esprit d’équipe ; 

• La connaissance du secteur social luxembourgeois est considérée comme un avantage. 
 

 
Nous proposons : 

• Un travail gratifiant où l’aspect humain est central ; 

• La chance de mettre en valeur ses talents créatifs ; 

• La possibilité de découvrir de nombreux services d’aide, d’être en contact avec un large 
réseau et de développer ainsi ses connaissances et ses compétences. 

 
La rémunération est fixée en fonction de la convention collective de travail pour les employés 
privés du secteur d'aides et de soins et du secteur social. Maximum C4 
Le dossier de candidature (lettre de motivation, CV, copie des diplômes, reconnaissance du 
diplôme, autorisation d’exercer au Luxembourg, certificats de travail, extraits de casiers 
judiciaires luxembourgeois (bulletins n°3, 4 et 5 « Protection des mineurs ») et du lieu de 
résidence sont à adresser jusqu’au 16/01/2025 inclus à l’attention des ressources humaines 
de HUT – Hëllef um Terrain, 41, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange (jobs@hut.lu). Une 
présélection sera faite sur base des dossiers complets. 
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Les informations recueillies font l’objet d’un traitement destiné à permettre à HUT – 
Hëllef um Terrain la gestion de la demande qu’elle reçoit. Elles sont destinées aux 
membres et aux services de HUT – Hëllef um Terrain, conformément au règlement (UE) 
2016/679 du Parlement européen et du Conseil relatif à la protection des données à 
caractère personnel (RGPD). 


