
 
 

HUT – Hëllef um Terrain asbl 
se propose d'engager pour le département « Urgence et Précarité » 

un auxiliaire de vie (m/f/x) pour le bistrot social    
« Le Courage » 

Réf 2026 01 URG AUX 

CDI, 40 heures/semaine  
Entrée en fonction rapide 

 
Mission : 

L’auxiliaire de vie participera activement au bon fonctionnement quotidien du Bistrot social 
« Le Courage ». Il veillera à instaurer et maintenir un climat de confiance, sécurisant et 
respectueux au sein de cette structure d’accueil destinée aux personnes sans-abri ou en 
situation de grande précarité. Cet environnement bienveillant doit permettre aux bénéficiaires 
d’accéder sereinement aux différents services proposés et de pouvoir se reposer quelques 
instants dans un lieu chaud et sécurisé.  

Ses missions principales consisteront à accueillir les personnes, à être à leur écoute de 
manière attentive et bienveillante, à présenter et proposer les services d’aide disponibles au 
sein du Bistrot social, ainsi que des activités collectives ou individuelles (ateliers, sorties, etc.) 
renforçant les compétences sociales. Il orientera, si besoin, les personnes vers des structures 
plus adaptées. 

Pour assurer pleinement ces missions, l’auxiliaire de vie travaillera en étroite collaboration 
avec l’ensemble de l’équipe pluridisciplinaire de HUT – Hëllef um Terrain, ainsi qu’avec les 
partenaires du secteur social et médical. 
 
Profil recherché : 

 Diplôme d’auxiliaire de vie  
 Expérience dans le secteur de l’urgence sociale, de l’accueil ou de l’inclusion est un atout 
 Bonne capacité de gestion de groupe, d’écoute et de médiation 
 Capacité à poser un cadre clair, tout en faisant preuve d’empathie et de flexibilité 
 Maîtrise des dynamiques de précarité et des réalités du public sans-abri 
 Esprit d’équipe, autonomie et réactivité face aux situations complexes 
 Disponibilité pour travailler en horaires variables (possibilité de soirées, week-ends, selon 

l’organisation) 

Nous proposons : 

 Un emploi gratifiant où le contact humain est central  
 Un travail d’équipe, tant en interne qu’en externe, avec l’ensemble du réseau social et 

médical 
 La possibilité de développer ses compétences, son réseau et d’évoluer au sein de 

l’organisation 

La rémunération est fixée en fonction de la convention collective de travail pour les employés 
privés du secteur d'aides et de soins et du secteur social. 



 
 

Le dossier de candidature (lettre de motivation, CV, copie des diplômes, reconnaissance du 
diplôme, autorisation d’exercer au Luxembourg, certificats de travail, extraits de casiers 
judiciaires luxembourgeois (bulletins n°3, 4 et 5 « Protection des mineurs ») et du lieu de 
résidence) est à adresser jusqu’au 01/02/2026 inclus à l’attention du département des 
ressources humaines de HUT - Hëllef um Terrain, 41, rue du Puits Romain, L-8070 
BERTRANGE (jobs@hut.lu). Une présélection sera faite sur base des dossiers. 

 

Les informations recueillies font l’objet d’un traitement destiné à permettre à HUT - Hëllef um Terrain la gestion de la demande qu’elle 
reçoit. Elles sont destinées aux membres et aux services de HUT - Hëllef um Terrain, conformément au règlement (UE) 2016/679 du 
Parlement européen et du Conseil relatif à la protection des données à caractère personnel (RGPD). 

 

 


