
 
 

HUT – Hëllef um Terrain asbl 
se propose d'engager pour le département « Urgence et Précarité » 

Plusieurs éducateurs diplômés (m/f/x) pour le Centre 
Ulysse 

Réf 2026 03 URG ED 
pour un CDI– 40h semaine 

Missions 

• Assurer l’encadrement quotidien des résidents de la structure d’hébergement d’urgence 
• Créer un climat de confiance, sécurisant et respectueux  
• Être à l’écoute des besoins des personnes hébergées, assurer une présence active et 

bienveillante 
• Participer à l’évaluation sociale et éducative des bénéficiaires en lien avec l’équipe 

pluridisciplinaire 
• Favoriser la responsabilisation et l’autonomie des résidents dans la vie quotidienne 

(hygiène, alimentation, respect des règles, etc.) 
• Proposer et animer des activités collectives ou individuelles (ateliers, sorties, etc.) visant à 

maintenir ou renforcer les compétences sociales 
• Collaborer avec les partenaires sociaux et médicaux pour assurer un accompagnement 

global des bénéficiaires 
• Participer à la rédaction de rapports et au suivi de situations 

Profil recherché 

• Diplôme d’éducateur diplômé 
• Une expérience dans le secteur de l’urgence sociale, de l’accueil ou de l’inclusion constitue 

un atout 
• Bonne capacité de gestion de groupe, d’écoute et de médiation 
• Capacité à poser un cadre clair, tout en faisant preuve d’empathie et de flexibilité 
• Maîtrise des dynamiques de précarité et des réalités du public sans-abri 
• Esprit d’équipe, autonomie et réactivité face aux situations complexes 
• Disponibilité pour travailler en horaires variables (possibilité de soirées, week-ends, selon 

l’organisation) 

Nous proposons 

• Un emploi gratifiant où le contact humain est central  
• Un travail d’équipe, tant en interne qu’en externe, avec l’ensemble du réseau social et 

médical 
• La possibilité de développer ses compétences, son réseau et d’évoluer au sein de 

l’organisation 

La rémunération est fixée en fonction de la convention collective de travail pour les employés 
privés du secteur d'aides et de soins et du secteur social.  
 



 
Le dossier de candidature (lettre de motivation, CV, copie des diplômes, reconnaissance du 
diplôme, autorisation d’exercer au Luxembourg, certificats de travail, extraits de casiers 
judiciaires luxembourgeois (bulletins n°3, 4 et 5 « Protection des mineurs ») et du lieu de 
résidence)) est à adresser jusqu’au 22 mars 2026 inclus à l’attention du département des 
ressources humaines de HUT – Hëllef um Terrain, 41, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange 
(jobs@hut.lu). Une présélection sera faite sur base des dossiers complets. 

 
 

Les informations recueillies font l’objet d’un traitement destiné à permettre à HUT – 
Hëllef um Terrain la gestion de la demande qu’elle reçoit. Elles sont destinées aux 
membres et aux services de HUT – Hëllef um Terrain, conformément au règlement (UE) 
2016/679 du Parlement européen et du Conseil relatif à la protection des données à 
caractère personnel (RGPD). 
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