
 

 

  

 

HUT – Hëllef um Terrain se propose d'engager pour le département « Logement pour 
l’Inclusion Sociale » 

un éducateur diplômé (m/f/x) 
REF 2026 04 LIS ED 

à raison de 30-40 heures / semaine en CDD 
disponibilité juin 2026 

 
Mission : 
 
L’éducateur diplômé (m/f/x) renforcera l’équipe pluridisciplinaire du service dédié à 
l’accompagnement social et spécialisé des personnes vulnérables, en situation de précarité, 
hébergées dans les logements gérés par HUT – Hëllef um Terrain. Il soutiendra et 
accompagnera les personnes en vue de stabiliser leur situation et de soutenir leur 
réintégration. 
 
Responsabilités et tâches : 
 

• Mise en œuvre d’un encadrement éducatif adapté au public : création de la relation d’aide, 
accompagnement « sur mesure », entretiens d’accompagnement réguliers, … 

• Soutien dans les démarches administratives, ainsi que dans celles liées à l’emploi, la santé, 
etc. 

• Être un interlocuteur/trice pour résoudre les difficultés quotidiennes concernant la vie en 
communauté 

• Participer à la gestion de la résidence (présence régulière, réunions organisationnelles 
etc.) 

• Préparer et accueillir les nouveaux arrivants, expliquer le fonctionnement de la maison  
 
Profil du poste : 
 
• Formation d’éducateur diplômé reconnue au Luxembourg 
• Capacité d’écoute et d’observation 
• Esprit d’équipe  
• Aisance dans le contact et le travail avec des adultes en démarche d’insertion 
• Flexibilité dans les horaires de travail – travail de jour / horaires mobiles  
• Capacité à travailler de manière autonome et structurée et à assurer un service de qualité 
• Aptitude à gérer les situations de conflit, de crise et de stress 
• Sens de l’organisation et sens des responsabilités 
• Maîtrise des langues usuelles du pays  
• Maîtrise des outils informatiques courants (Word, Excel, Outlook) 
• Permis B et véhicule personnel 



  

La rémunération est fixée en fonction de la convention collective de travail pour les employés 
privés du secteur d'aides et de soins et du secteur social. 

Le dossier de candidature (lettre de motivation, CV, copie des diplômes, reconnaissance du 
diplôme, autorisation d’exercer au Luxembourg, certificats de travail, extraits de casiers 
judiciaires luxembourgeois (bulletins n°3, 4 et 5 « Protection des mineurs ») et du lieu de 
résidence sont à adresser jusqu’au 13/05/2026 inclus à l’attention du département des 
Ressources humaines de HUT – Hëllef um Terrain, 19-23, rue Jean Fischbach, L-3372 
Leudelange (jobs@hut.lu). Une présélection sera faite sur base des dossiers. 
 
 
Les informations recueillies font l’objet d’un traitement destiné à permettre à HUT – 
Hëllef um Terrain la gestion de la demande qu’elle reçoit. Elles sont destinées aux 
membres et aux services de HUT – Hëllef um Terrain, conformément au règlement (UE) 
2016/679 du Parlement européen et du Conseil relatif à la protection des données à 
caractère personnel (RGPD). 


